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Niedersachsisches Landesamt fur Soziales, Jugend und Familie Niedersachsisches Landesamt
Postfach 10 08 44, 31108 Hildesheim fiir Soziales, jugend und Familie
Lebenshilfe

Luneburg-Harburg
gemeinnitzige. GmbH
Vrestorfer Weg 1 Telefax (0 51 21) 304-681

21339 Luneburg E-Mail:
Heidi.Binder@ls.niedersachsen.de
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3SH1.13-43062/ 355028 291 02.11.2010

Vereinbarung
tiber die Vergiitung vom 01.01.2011 bis 31.12.2011

Das Land Niedersachsen als tUberértlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch das Niederséachsi-
sche Landesamt fur Soziales, Jugend und Familie - Landessozialamt -

und die

Lebenshilfe Luneburg-Harburg gemeinnitzige. GmbH, Vrestorfer Weg 1 in 21339 Liineburg
vereinbaren geméal § 75 Abs. 3 SGB Xl i.V.m. §§ 2 und 3 des Ergdnzungsvertrages (lll. Vertrag)
zur Vereinbarung zur Fortfithrung der Inhalte und Regelungen des Niedersédchsischen Landesrah-
menvertrages nach § 93 d Abs. 2 BSHG und des Niedersachsischen Landesrahmenvertrages zur
Vergleichbarkeit (FFV LRV)

fur den Zeitraum vom 01.01.2011 bis 31.12.2011

fir folgende Leistung gem. Anlage 1 zu § 5 Abs. 1 der Vereinbarung zur Fortfuhrung der Inhalte und

Regelungen des mit Wirkung ab 01.01.2002 abgeschlossenen Niedersachsischen Landesrahmen-
vertrages nach § 93 d Abs. 2 BSHG (FFV - LRV I):

2.2.31 Wohnen fiir Menschen mit geistigen Behinderungen; Menschen im Erwerbs-
und Seniorenalter

in der Einrichtung
Wohngruppenverbund FeldstraBe in Liineburg (Feldstr. 13, Stresemannstr.

12, 1.+3. OG; Auf dem Kauf 3+9 a, Abtspferdetranke 7)

eine Vergutung je Leistungsberechtigten und Pflegetag in Hohe von

LBGR 1 LBGR 2 LBGR 3 LBGR 4 LBGR 5
01.01.2011 - 31.12.2011 41,51 € 48,59 € 64,97 € 89,19 € 117,82 €

Bei voriibergehender Abwesenheit von mehr als drei Tagen wird vom ersten Tag der vollen Abwe-
senheit an die 0.g. Verglitung um 2,56 EUR vermindert (§ 16 Abs. 3 FFV - LRV I), wenn der Platz
tatsdghlich freigehalten wird.
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Die obigen Gesamtbetrdage setzen sich wie folgt zusammen:

LBGR 1 LBGR 2 LBGR 3 LBGR 4 LBGR 5 .
Invest- | Sonsti
Jahr | GP GP + GP + GP + GP+ GP +
betrag | ges
MP | MP | MP | MP | MP [ MP | MP MP MP MP
2011 9,04 | 24,57 | 33,61] 31,65 [ 40,69 48,03 [ 57,07| 72,25 | 81,29 | 100,88 109,92 | 7,90 | 0,00

Ergdnzungsregelung:

Nach § 3 Abs. 3 IIl. Vertrag gilt ab 01.01.2011 bei erstmals / neu auftretenden Bedarfen einzelner
Leistungsberechtigter, die in bestehenden Einrichtungen gedeckt werden, die in den § 2 des Vertra-
ges geregelte einheitliche Leistungsvergiitung (Summe aus Grund- und MaRnahmepauschale).

Die Vertragsparteien vereinbaren fur diese Falle eine Vergitung je Leistungsberechtigten und
Pflegetag in Héhe von

LBGR 1 LBGR 2 LBGR 3 LBGR 4 LBGR 5
4547 € 53,74 € 73,01 € 100,77 € 133,94 €
die sich wie folgt zusammensetzt:
LBGR 1 LBGR 2 LBGR 3 LBGR 4 LBGR 5 invest | Sonst
GP GP + GP + GP + GP + GP+ [ o [0
mp | mp | mp | mp | mP | mP | mP | MP | MP | MP g
9,04 28,53 | 37,57 | 36,80 | 45,84 | 56,07 | 6511 | 83,83 | 92,87 | 117,00 126,04| 7,90 0,00

Zwischen den Partnern dieser Vereinbarung besteht Einigkeit darliber, dass die Vergutung oder
Vergutungsbestandteile im Rahmen von entsprechenden Beschlussen der Gemeinsamen
Kommission gem. §§ 2 und 5 des lll. Vertrages verandert werden.

Fir das

Niedersdchsische Landesamt
flr Soziales, Jugend und Familie
- Landessozialamt —

Im Auftrage

Binder

Fir den Einrichtungstrager

des Einrichtungstragers)

(Unterschri
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Entwicklung der Vergiitungsbestandteile im Angleichungsverfahren gem § 3 lil. Vertrag FFV LRV

Leistungstyp / Einrichtung LBGR 1 LBGR 2 LBGR 3 LBGR 4 LBGR 5
Wohnen tur Menschen mit geistigen
Behinderungen; Menschen im Erwerbs- GP + GP + GP + GP + GP + | Invest-
und Seniorenalter 2.2.31 GP MP MP MP MP MP MP MP MP MP MP betrag | Sonstiges
ﬁmwwmﬂ%umzéaca Feldstrate in 355028 9,04 24,27 | 33,31 | 31,25 | 40,29 | 47,41 | 56,45 | 71,36 | 80,40 | 99,64 [108,68| 7,90 | 0,00
Angleichungsverfahren GP+MP in Jahren
{Anl. B 1l Vertrag) 14
Durchschnittswert 2010 37,57 45,84 65,11 92,87 126,04
Jahrl. Angleichungsbetrag 0,00 0,30 0,30 0,40 0,40 0,62 0,62 0,89 0,89 1,24 1,24
Anpassungsjahr &
01.01.2011 9,04 2457 |- 33,61 | 3165 | 4069 | 48,03 | 67,07 { 7225 { 81,29 | 100,88[109,92] 7,90 0,00
01.01.2012 9,04 2488 | 33,92 | 3204 | 4108 | 4865 | 57,69 | 73,14 | 8218 | 10212| 111,16 7,90 0,00
01.01.2013 9,04 2518 | 3422 | 3244 | 41,48 | 4927 | 58,31 { 7403 | 83,07 | 103,36 11240 7,80 0,00
01.01.2014 9,04 2549 | 34534 3284 | 4188 | 4088 | 58,92 | 74,92 | 83,96 | 104,60| 113,64 7,90 0,00
01.01.2015 9,04 2579 | 34831 33,23 | 4227 | 5050 | 59,64 | 75,81 | 84,85 | 105,84 114,881 7,90 0,00
01.01.2016 9,04 2610 | 3514 | 3363 | 4267 | 51,12 | 60,16 | 76,70 | 85,74 | 107,08| 116,12| 7,90 0,00
01.01.2017 9,04 2640 | 3544 | 3403 | 4307 | 51,74 | 60,78 | 77,60 | 86,64 | 10832 | 117,36 7.90 0,00
01.01.2018 5,04 26,70 | 3574 | 3442 | 4346 | 52,36 | 6140 | 7849 | 67,53 | 10956| 11860 7,90 0,00
01.01.2019 9,04 2701 | 36,05 | 3482 | 43,86 | 52,88 | 62,02 | 79,38 | 88,42 { 110,80} 119,84 7,90 0,00
01.01.2020 9,04 27311 36,35 | 3521 | 44251 5360 | 6264 | 80,27 | 89,31 {11204} 121,08 7,90 0,00
01.01.2021 9,04 2762 | 3666 | 3561 | 4465 ] 54,21 | 63,25 | 81,16 | 90,20 1 113,28 12232] 7,90 0,00
01.01.2022 9,04 27,92 | 36,86 | 36,01 | 45,05 | 54,83 | 63,87 | 82,05 | 91,09 {11452 123,56| 7,90 0,00
01.01.2023 9,04 2823 | 3727 | 3640 | 4544 | 5545 | 64,49 | 82,94 | 91,98 111576 124,80 7,90 0,00
01.01.2024 9,04 2853 | 3757 | 36,80 | 4584 | 56,07 | 65,11 | 83,83 | 92,87 {117,00]| 126,04 7,90 0,00

" Stand: 08.11.2010
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Erganzungsvereinbarung zur
Leistungs- und Priifungsvereinbarung®
gemal § 75 Abs. 3, § 76 SGB XII

zwischen

der Lebenshilfe Lineburg-Harburg
gemeinnutzige. GmbH

Vrestorfer Weg 1

21339 Luneburg

Rechtsform: gemeinnitzige Gesellschaft mbH
Spitzenverband: Paritatischer Niedersachsen e. V.

- Leistungserbringer-

und dem
Land Niedersachsen
als Uberortlicher Trager der Sozialhilfe
vertreten durch das

Niederséachsische Landesamt fiir
Soziales, Jugend und Familie
Domhof 1

31134 Hildesheim

- Leistungstrager-

fur die Leistung: Wohnen fiir Menschen mit geistiger Behinderung im
Erwerbs- und Seniorenalter

(Leistungstyp: 2.2.3.1 gem. Anlage 1 zu § 5 Abs. 1 der
Vereinbarung zur Fortgeltung des so genannten ,Nieder-
sachsischen Landesrahmenvertrages nach § 93 d Abs. 2
BSHG" (FFV LRV)

"Wohngruppenverbund Feldstral’e in Lineburg
(Feldstr. 13, Stresemannstr. 12, 1.+ 3. OG; Auf dem Kauf
3 +9a, Abtspferdetranke?)

" Soweit eine Leistungs- und Priifungsvereinbarung noch nicht geschlossen ist, gilt diese Vereinbarung zur Rege-
lung der personellen Ausstattung.
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Leistungserbringer und Leistungstrager schlieBen zur Umsetzung des Ergan-
zungsvertrages (,,lll. Vertrag®) zur Vereinbarung zur Fortflihrung der Inhalte
und Regelungen des Niedersdchsischen Landesrahmenvertrages nach § 93 d
Abs. 2 BSHG und des Niedersidchsischen Landesrahmenvertrages zur Ver-
gleichbarkeit (FFV LRV} folgende Erganzungsvereinbarung:

Nach § 3 Abs. 3 IlI. Vertrag gelten bei erstmals / neu auftretenden Bedarfen einzelner Leis-
tungsberechtigter, die in bestehenden Einrichtungen gedeckt werden, die in den §§ 1 und 2
des Vertrages geregelten Personalstandards und einheitlichen Leistungsvergutungen fur
Einrichtungen des Leistungstyps 2.2.3.1 - Wohnen fir Menschen mit geistiger Behinderung
im Erwerbs- und Seniorenalter - bereits ab 01.01.2011.

Dies gilt nur bei ,echten Neuaufnahmen und nicht im Falle eines blolen Einrichtungswech-
sels in der Person der/s Leistungsberechtigten.

Der Personalstandard " gem. Ziffer | betragt:

In der Wohnstétte wird folgendes Personal vorgehalten:

Personalschliussel

Betreuungskrafte inkl. padagogischer Heimleitung (je Gruppe fir Leistungsberechtigte mit
vergleichbarem Bedarf — LBEGR)

« LBGR1: 1,0:6,6
» LBGR2: 1,0:50
* LBGR3: 1,0:33
» LBGR4: 1,0:21
» LBGRE: 1,0:14

Die Fachkraftquote nach der HeimPersV vom 19.07.1993 wird eingehalten.

Die Fachkrafte inkl. der padagogischen Heimleitung missen eine der nachstehenden Quali-
fikationen aufweisen:

Dipl. Sozialarbeiter / Dipl. Sozialarbeiterinnen

Dipl. Sozialpadagogen / Dipl. Sozialpadagoginnen
Heilpadagogen / Heilpddagoginnen

Erzieher f Erzieherinnen

Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerinnen
Krankenpfleger / Krankenschwestern

Altenpfleger / Altenpflegerinnen

vergleichbare Qualifikationen

" Anmerkungen:
Mit den angegebenen Personalschlisseln wird die vom Einrichtungstrager durchschnittlich zu besetzende Zahl in
Vollzeitstellen abgebildet.



Der Personalstandard gem. Ziffer Il ist auch einzuhalten, soweit die Leistungsvergttung
(Summe aus Grund- und MalRnahmepauschale) den Werten des § 2 der Ergdnzungsvertra-
ges entsprechen oder héher sind.

Ist die Leistungsvergltung geringer, besteht die Verpflichtung den erreichten Personalstan-
dard entsprechend der Erhdhung im Verfahren gem. § 3 des Ergédnzungsvertrages anzupas-
sen.

V.

Ab dem 01.01.2025 gilt der Personalstandard gem. Ziffer |l fur alle Platze als vereinbart.
Diesem Standard liegt die einheitliche Leistungsverglitung (Summe aus Grund- und Maf3-
nahmepauschale) gem. § 2 Abs. 1 lll. Vertrag zugrunde.

V.
Die Erganzungsvereinbarung tritt mit Wirkung vom 01.01.2011 in Kraft.

Lineburg 2V 11.2010 Hildesheim, den?:) 11.2011

Niedersachsisches Landesamt
fur Soziales, Jugend und Familie
Im Auftrage

T ,‘\,\QSU&(

Binder




